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Minőségi humán közszolgáltatások fejlesztése Komáromtól 

Nyergesújfaluig, a Duna mentén  
Záró beszámoló 

 
 
 
Sikeresen lezárult a „Minőségi humán közszolgáltatások fejlesztése Komáromtól Nyergesújfaluig, a 
Duna mentén” című pályázat. A projekt a Széchenyi 2020 program keretében valósult meg 460,50 
millió forint vissza nem térítendő európai uniós támogatásból. A program fő célja a hátrányos helyzetű 
csoportok foglalkoztathatóságra való felkészítése, a társadalmi felzárkózási folyamatok segítése, a 
helyi kisközösségek társadalomszervező szerepének megerősítése volt.  
 
A projekt 2018.03.01. napján indult és 2021.11.30. napján zárult.  A projektben 5 mérföldkő került 
betervezésre, ezek eredményeit és tapasztalatait az alábbi részletezésben foglaljuk össze.  
 
 

1. mérföldkő 2018.12.31. 
 
Az első mérföldkőig összesen 7081 fő bevonásával valósultak meg programok. A tevékenységeket 
partnerenként, a 14 műszaki-szakmai eredményhez kapcsolódóan mutatjuk be. A fontosabb, ezen 
kategóriákban nem szereplő, az 1. mérföldkőig megvalósított tevékenységek: Az OFA projektben 
közreműködő munkatársai elvégezték a következő tevékenységeket: a beszerzésekhez elkészültek az 
ajánlattételi felhívások, a tevékenységekhez kapcsolódóan megtörtént a szerződéskötés a 
szolgáltatókkal. Az egyéni fejlesztési terv módszertana egységesítésre került a komáromi Tám-Pont 
családsegítő szolgálattal, valamint elkészült az egyéni fejlesztési terv sablonja. Ezek a projektelemek a 
2019-2020 évek során megvalósuló képzések és egyéni fejlesztések során érintettek nagyszámú 
célcsoporttagot. 
Felújításra került a Lábatlan, Dózsa György út 127. szám alatt található tornaterem épülete. A 
beruházás során korszerű műanyag nyílászárók kerültek beépítésre, sor került a belső helyiségek 
festésére, a tornaterem használaton kívüli kiszolgáló épületében a gáz szolgáltatás visszaállítására. A 
tágas tornaterem megfelelő helyet biztosít a sportprogramok, nagyobb rendezvények kivitelezéséhez. 
Az eddig használaton kívüli kiszolgáló épület korszerűsítésével klub foglalkozások, kreatív foglalkozások 
megszervezésére, előadások szervezésére, civil programok szervezésére alkalmas közösségi tér jött 
létre. Elkezdődött a Dunaalmás, Almási u. 86. szám alatti közösségi ház felújítása. A homlokzaton a 
hőszigetelő lapokkal történő szigetelés megtörtént, hátra van még az ablakpárkányok rögzítése, 
üvegszövetháló erősítés felhelyezése, kőporozás és a lábazat befejezése.  
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Műszaki szakmai eredmények teljesítése az 1. mérföldkőig: 
 

1. A projekt valamely programelemébe bevont személyek aránya: 7081 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 5049 fő 
 
Felvételre került 2 közösségszervező, 2 mentor és 2 családsegítő feladatot ellátó munkatárs. 
Helyi közösségi kötődést erősítő és kulturális programokon részt vett: 18 fő. Fiatalok közéleti 
szerepvállalásra felkészítő tanfolyamán részt vett: 48 fő. Kincset ér prevenciós 
programsorozaton részt vett: 4494 fő. Komáromi Érvédők programban részt vett Érszűkület 
szűrővizsgálaton: 148 fő, Újraélesztés tanfolyamon: 37 fő. Fogyatékkal élők életminőség javító 
programján részt vett: 134 fő. Szünidei gyermekétkeztetés és kapcsolódó programokon részt 
vett: 57 fő. Prevenciós csoportok, klubok, műhelyfoglalkozások családsegítő szakemberek 
bevonásával program keretében a Tám-Pont Család-és Gyermekjóléti Intézmény 
szervezésében Egészségnapon részt vett 42 fő. Humán szolgáltató szakemberek 
együttműködését erősítő és működési hatékonyságot növelő műhelyfoglalkozáson részt vett 
42 fő. Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos 
kompetenciák fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 23 fő. 
Mindösszesen bevonásra került: 5049 fő. 
 
Szalézi Ifjúsági Mozgalom Egyesület 65 fő 
 
Egyesületünk célja minden programnál, hogy a fiatalokat ösztönözzük a közösségi munkára, 
szolgálatra. Bosco Feszt, első alkalom 30 fő részvételével. Nyári ifjúsági tábor, első alkalom 35 
fő részvételével. Mind a két program esetében már hónapokkal a rendezvény időpontja előtt 
a fiatalok kis csoportokban dolgoznak együtt. Valaki a játékokért felelős, valaki a háttérben 
dolgozik, vannak, akik a plakátok elkészítéséért felelősek. A közös munka eredménye a 
rendezvényen bontakozik ki. Az események után a fiatalok jobban tudnak együtt dolgozni más 
projekteken, ismerik egymást, tudják, hogy kinek mi az erőssége egy közös munkában. A két 
jelen időszakban megvalósított esemény a következő volt: A 2018-as Bosco Feszt Komárom-
Esztergom megyei zarándokhelyen Péliföldszentkereszten került megrendezésre, 2018. július 
16. és 20. között. A tábor célja, hogy a fiatalok a nyári szünidő alatt is hasznosan töltsék el ezt 
az időszakot. Az öt nap folyamán különböző műhelyek, előadások formájában foglalkoztattuk 
őket. Előadást hallgathattak különböző szakmák képviselőitől (rendőr, pszichológus, cukrász, 
orvos) A fejlődés mellett kikapcsolódásként rengeteg játék, sportbajnokságok, versenyek 
várták a fiatalokat. Néptáncház, bűvészelőadás és koncert színesítette a programunkat. A 
rendezvény megvalósításához egy média csoportot állítottunk fel, akiknek nagy segítségükre 
volt a pályázat keretein belül megvásárolt eszközök. A Nyári ifjúsági tábor már hagyomány a 
nyergesújfalui Szalézi oratóriumban, idén 2018. július 2. és 7. között került megrendezésre. A 
helyszínt a Zafféry Károly Szalézi Középiskola biztosítja, ahol a fiatalok a környékből érkező 170-
180 gyermekkel napközis jellegű táborban foglalkozhatnak. Kiscsoportokba rendeződve a 
csoportvezető még jobban megismerheti a gyerekeket, együtt játszanak, beszélgetnek a napi 
témáról (pl. család, barátság, mi leszek, ha nagy leszek). A fiatalok önként vállalják ezt a 
szolgálatot, de ezzel ők is fejlődnek, még jobban megismerik magukat. Többen a nevelői, 
pedagógiai pályáról gondolkodnak. 
Mindösszesen bevonásra került: 65 fő. 
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Bajót Község Önkormányzat 58 fő 
 
1 fő közösségszervező 6 órás munkaviszonyban került alkalmazásra.  
Relaxációs, stresszoldó tanfolyam általános iskolás és óvodás korú gyermekeknek: a 
programban változó létszámmal vettek részt a gyerekek alkalmanként, összesen 49 fő vett 
részt. A tanfolyam összesen 27 órában valósult meg 12 alkalommal. A programban a 
foglalkoztató által bontott csoportokban vettek részt a gyerekek. A tanfolyam keretében 
megtanulhatták, hogyan kezeljék félelmeiket, dühüket, hogyan vezessék le feszültségeiket.  
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 8 fő, velük együttműködési megállapodást 
írtunk alá, az egyéni kompetenciák felmérése előre láthatóan 2019 februárjában kezdődik 
meg.  
Mindösszesen bevonásra került: 58 fő.  
 
Lábatlan Város Önkormányzat 608 fő 
 
1 fő közösségszervező alkalmazása. A közösségszervező tevékenysége Lábatlan településen a 
közösségi tér kihasználtságát növelő programok szervezése, a projekt keretén belül, közösségi 
felmérések lebonyolításának adminisztratív és szervezési munkáinak biztosítása. A település 
lakosainak informálása, tájékoztatása a hiányokat pótló programokról, szolgáltatásokról.  
1 fő családsegítő: A munkáltató, Lábatlan Város Önkormányzata, a munkavégzés helye: Kuckó 
Család és Gyermekjóléti Szolgálat. Munkavégzés kezdete: 2018. 05. 01., munkaviszony vége, 
2020. 09. 30. Valamennyi települést érintő közösségi felmérés kapcsán, a felmérés 
kivitelezéséhez szükséges felkészítésen való részvétel. Adminisztráció, a jelenléti ívek precíz 
pontos kitöltéséről való gondoskodás.  
1 fő mentor: A munkáltató, Lábatlan Város Önkormányzata, a munkavégzés helye: Kuckó 
Család és Gyermekjóléti Szolgálat. Munkavégzés kezdete: 2018. 05. 01., munkaviszony vége, 
2020. 09. 30. A program keretében, feladata, széles körben feltárni és elérni a különféle 
kommunikációs csatornákon, offline és online felületeken a térségben élők, magukat 
hátrányos helyzetűnek érző, a foglalkoztatási helyzetükön változtatni szándékozó embereket. 
Egyéni kompetenciák felmérése, releváns eszköztárral. (tesztlapok, interjú) Személyre szabott 
fejlesztési tervek elkészítése, megállapodások megkötése. Tanácsadás, képzés, tréningek 
szervezésében való együttműködés. 
2018-ban megvalósult nyári szabadidős foglalkozások / táborok június 18-ától augusztus 24-ig 
43 napon át tartottak. Résztvevő gyermekek létszáma: 240 Fő 
Éjszakai sportbajnokság: Az öt alkalommal megrendezésre kerülő éjszakai sportbajnokságból, 
2018. november 30-ig 4 került megrendezésre. Összesen 150 fő vett részt. A több fordulós 
éjszakai sportbajnokság, preventív hatása meghatározó, ezért is fontos, hogy a szabadidő 
eltöltésére irányuló programok között megjelenjen a sport, mint értékes szabadidős 
tevékenység, amely hozzásegíti a fiatalokat a feltöltődést biztosító szabadidős 
tevékenységhez. A szabadidő nem megfelelő módon történő felhasználása ugyanis előbb 
utóbb unatkozáshoz vezet. Az unatkozó fiatalokat pedig rövid időn belül megtalálják azok a 
fajta kikapcsolódási módok, amelyek később addikciót, ebből adódó egészségkárosodást, 
anyagi és társadalmi veszteséget is okoznak elsősorban saját maguk, másodsorban a 
körülöttük élők számára. A gyermekek, fiatal felnőttek sporthoz való egészséges hozzáállása, 
sportoltatása nagyban hozzájárul egy adott közösségbe, pl. iskolába, később munkahelyre 
történő sikeres beilleszkedéshez. A sportbajnokság időpontjai és helyszínei: 2018. augusztus 
25-én, Lábatlan Gerendai Közösségi Ház kertje, szeptember 14-én, Lábatlan, Cementgyári 
lakótelep, október 6-án, Lábatlan, Gerendai Közösségi Ház kertje, október 20-án, Lábatlan, 
Dózsa Gy. u. 127 tornaterem. Az éjszakai sportbajnokság különböző helyszíneken került 
megrendezésre, gondoltunk arra, hogy a különböző városrészek lakóihoz közelebb vigyük, 
megismertessük programunkat. Az első éjszakai sportbajnokság alkalmával valósult meg az 
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egészséges táplálkozás előadás, kóstolással, szemléltető anyagokkal. A program hangosítása, 
biztosította az eredmények kihirdetését, valamint a folyamatos zenei aláfestést. Minden 
alkalommal megszervezésre került más-más mozgásforma, sportág bemutatása, alkalmanként 
3 órán keresztül. A sportbemutatókat Mucsi – Nitti Adrien vállalkozása biztosította. Az első 
alkalommal a résztvevők „Egészséges táplálkozás” című, étel kóstolással, szemléltető anyaggal, 
és képzési anyaggal egybekötött előadást hallgathattak meg.  
Lábatlan Város Önkormányzata 2018. május 26-án, a Gerenday Közösségi Ház kertjében 
szervezte meg a városi gyermeknapot. A résztvevők száma összesen 215 fő. A gyermekek 
napján egész napos program várta a gyerkőcöket: ugrálóvár, kreatív foglalkozás, arcfestés, 
csillám tetoválás, Óz, a nagy varázsló mesejáték.  
Mindösszesen bevonásra került: 608 fő.  
 
Nagysáp Község Önkormányzat 118 fő 
 
1 fő közösségszervező 6 órás munkaviszonyban került alkalmazásra. 
Relaxációs, stresszoldó tanfolyam általános iskolás és óvodás korú gyermekeknek. Összesen 
27 órában valósult meg 5 alkalommal, 112 fő részvételével. A tanfolyam két helyszínen valósult 
meg. Az iskolásoknak az iskola tornaterme, az óvodásoknak az óvoda tornaterme biztosította 
a helyszínt. A programban a tanfolyamvezető által bontott csoportokban vettek részt a 
gyerekek. A tanfolyam keretében megtanulhatták, hogyan kezeljék félelmeiket, dühüket, 
hogyan vezessék le feszültségeiket.  
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 5 fő, velük együttműködési megállapodást 
írtunk alá, az egyéni kompetenciák felmérése előre láthatóan 2019 februárjában kezdődik meg 
Mindösszesen bevonásra került: 118 fő. 
 
Neszmély Község Önkormányzata 65 fő 
 
2018. június 30. és július 01. között került megrendezésre a XXIII. Hídverő Napok, mindkét nap 
60 résztvevővel. A rendezvény évek óta a neszmélyi Hajó skanzen területén valósul meg, 
melyre évről-évre egyre több vendég látogat el. A támogatásoknak köszönhetően neves 
előadók fellépését tudjuk biztosítani. A megvalósult hangosítás a dunaalmási Református 
Szeretetotthon fogyatékkal élő fellépő csoportjának életre szóló akusztikus élményt nyújtott. 
A program keretein belül számos esemény biztosította, hogy a Magyarországról elszakadt 
felvidéki családok, ismét találkozhassanak az anyaországban élő rokonaikkal.  
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 5 fő, velük együttműködési megállapodást 
írtunk alá, az egyéni kompetenciák felmérése előre láthatóan 2019 februárjában kezdődik meg  
Mindösszesen bevonásra került: 65 fő.  
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 1110 fő 
 
1 fő közösségszervező alkalmazása: 2018. 04. 01-vel Csöppü Gabriella közösségszervezővel 
létesített munkaviszonyt az önkormányzat. 2018. 08. 31-vel munkaviszonya megszűnt. 2018. 
09. 06-val Kiss Julianna közösségszervezővel létesített munkaviszonyt az önkormányzat.  
1 fő mentor alkalmazása: 2018. 04. 09-vel Deákné Fenyvesi Éva mentorral létesített 
munkaviszonyt az önkormányzat.  
Valamennyi települést érintő közösségi felmérés, Nyergesújfalu koordinálásában: 
Műhelymunkák keretében megtörtént az 50 fő felkészítése a közösségi felmérés elvégzésére. 
Elkészültek a felméréshez szükséges kérdőívek online formában, a kérdőívet kitöltők száma 
840 fő volt a konzorciumban résztvevő településeken összesen. 
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Nyergesújfalun megvalósítani tervezett programok: Időskorúak közösségbe vonása, 
szabadidős program keretében 2018. 10. 02-án a Komáromi Termál fürdőbe vittük el az 
időseket, összesen 81 főt. A 2017. 10. 17-én indult baba-masszázs tanfolyamon eddig 24 fő 
vett részt.  
"Összefogás a családokért" komplex programcsomag megvalósítása Nyergesújfalun: Közösségi 
kert kialakítása, melynek során 87 főt sikerült bevonnunk a közösségi életbe. 
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 26 fő, velük együttműködési megállapodást 
írtunk alá, az egyéni kompetenciák felmérése előre láthatóan 2019 februárjában kezdődik meg 
Mindösszesen bevonásra került: 1110 fő.  
 
Süttő Község Önkormányzata 8 fő 
 
Süttő Község Önkormányzata a honlapján a mentori állást meghirdette. Az álláshirdetésre 1 fő 
nyújtott be pályázatot. Pályázóval a mentori állásra 2018. 05. 28-tól – 2020. 10. 27-ig terjedő, 
határozott idejű munkaszerződés került megkötésre.  
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 7 fő, velük együttműködési megállapodást 
írtunk alá, az egyéni kompetenciák felmérése előre láthatóan 2019 februárjában kezdődik meg 
Mindösszesen bevonásra került: 8 fő.  
 
2. Humán közszolgáltatásokra vonatkozóan, a projektnek köszönhetően elhelyezkedő 

szakemberek száma 14 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 6 fő 
 
Felvételre került 2 közösségszervező (2018. március 1-től), 2 mentor (1 fő 2018. március 1-től, 
1 fő 2018. október 1-től) és 2 családsegítő feladatot ellátó munkatárs (1 fő 2018. március 1-től, 
1 fő 2018. április 1-től), akik a Kedvezményezett önkormányzat foglakoztatásában végzik 
feladataikat.  
Humán közszolgáltatásokban elhelyezkedő szakemberek száma mindösszesen: 6 fő 
 
Bajót Község Önkormányzat 1 fő 
 
1 fő közösségszervező 6 órás munkaviszonyban került alkalmazásra.  
 
Lábatlan Város Önkormányzat 3 fő 
 
1 fő közösségszervező alkalmazása. A közösségszervező tevékenysége Lábatlan településen a 
közösségi tér kihasználtságát növelő programok szervezése, a projekt keretén belül, közösségi 
felmérések lebonyolításának adminisztratív és szervezési munkáinak biztosítása. A település 
lakosainak informálása, tájékoztatása a hiányokat pótló programokról, szolgáltatásokról.  
1 fő családsegítő: A munkáltató, Lábatlan Város Önkormányzata, a munkavégzés helye: Kuckó 
Család és Gyermekjóléti Szolgálat. Munkavégzés kezdete: 2018. 05. 01., munkaviszony vége, 
2020. 09. 30. Valamennyi települést érintő közösségi felmérés kapcsán, a felmérés 
kivitelezéséhez szükséges felkészítésen való részvétel. Adminisztráció, a jelenléti ívek precíz 
pontos kitöltéséről való gondoskodás.  
1 fő mentor: A munkáltató, Lábatlan Város Önkormányzata, a munkavégzés helye: Kuckó 
Család és Gyermekjóléti Szolgálat. Munkavégzés kezdete: 2018. 05. 01., munkaviszony vége, 
2020. 09. 30. A program keretében, feladata, széles körben feltárni és elérni a különféle 
kommunikációs csatornákon, offline és online felületeken a térségben élők, magukat 
hátrányos helyzetűnek érző, a foglalkoztatási helyzetükön változtatni szándékozó embereket. 
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Egyéni kompetenciák felmérése, releváns eszköztárral. (tesztlapok, interjú) Személyre szabott 
fejlesztési tervek elkészítése, megállapodások megkötése. Tanácsadás, képzés, tréningek 
szervezésében való együttműködés. 
Humán közszolgáltatásokban elhelyezkedő szakemberek száma mindösszesen: 3 fő 
 
Nagysáp Község Önkormányzat 1 fő 
 
1 fő közösségszervező 6 órás munkaviszonyban került alkalmazásra. 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 2 fő 
 
1 fő közösségszervező alkalmazása: 2018. 04. 01-vel Csöppü Gabriella közösségszervezővel 
létesített munkaviszonyt az önkormányzat. 2018. 08. 31-vel munkaviszonya megszűnt. 2018. 
09. 06-val Kiss Julianna közösségszervezővel létesített munkaviszonyt az önkormányzat.  
1 fő mentor alkalmazása: 2018. 04. 09-vel Deákné Fenyvesi Éva mentorral létesített 
munkaviszonyt az önkormányzat.  
Humán közszolgáltatásokban elhelyezkedő szakemberek száma mindösszesen: 2 fő 
 
Süttő Község Önkormányzata 1 fő 
 
Süttő Község Önkormányzata a honlapján a mentori állást meghirdette. Az álláshirdetésre 1 fő 
nyújtott be pályázatot. Pályázóval a mentori állásra 2018. 05. 28-tól – 2020. 10. 27-ig terjedő, 
határozott idejű munkaszerződés került megkötésre.  
 
3. Család és gyermekjóléti szolgálatok prevenciós szerepének megerősítése érdekében 

indított, preventív jellegű programokon részt vett személyek 674 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 284 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata a Tám-Pont Család- és Gyermekjóléti Intézmény, valamint a 
Komáromi Bozsik József Általános Iskola szervezésében 8 héten keresztül ingyenes étkezést, 6 
héten keresztül az étkezés mellett szabadidős programokat kínált a jelentkező gyermekeknek. 
Az ingyenes étkezés és a programok a Bozsik József Általános Iskolában voltak elérhetőek. A 
programon 57 gyermek vett részt. A gyermekek felügyeletét az iskola pedagógusai látták el. A 
Tám-Pont Család- és Gyermekjóléti Intézmény 2018. november 17-én egész napos 
Egészségnapot tartott, ahol 42 fő vett részt. Komáromi Érvédők programban Érszűkület 
szűrővizsgálatot tartottunk 2 alkalommal (2018. 09. 22. és 2018. 11. 23.), összesen 148 fő vett 
részt, újraélesztés tanfolyamot szintén 2 alkalommal tartottunk (2018. 11. 08. és 2018. 11. 17.), 
összesen 37 fő vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 284 fő.  
 
Lábatlan Város Önkormányzat 390 fő 
 

Nyári szabadidős programok: A gyermekek egészségvédelme, valamint a csellengés 
mérséklése, a devianciák megjelenésének és az egészségtelen táplálkozás megelőzése 
egyaránt fontos szempont volt a program kapcsán. Szinte az egész nyári szünetet átfogó 
program lebonyolításába, bevontuk a helyi általános iskola pedagógusai mellett a helyi 
sportegyesületeket is. A Lábatlani Sirályok Vízi Sportegyesületet részvételével a vízi sportokat, 
a Lábatlani Egyetértés Sportegyesület részvételével pedig a labdarúgást ismerhették meg és 
gyakorolhatták a résztvevő gyerekek. A Kuckó Család-és Gyermekjóléti Szolgálat támogató 
szolgálatának munkatársai, fogyatékkal élő gyermekeknek szerveztek változatos programot 
egy héten keresztül. A táborok változatos tematikával kerültek lebonyolításra: kreatív tábor, 
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örökségvédő tábor, tánc tábor, foci tábor, alkotni öröm tábor, mese tábor, kalandra fel tábor, 
mazsorett tábor, vizes tábor. A humán közszolgáltatások fejlesztésére irányuló projekt 
keretében 250 gyermek számára volt biztosított a meleg ebéd, uzsonna és szabadidős 
tevékenység.  
Éjszakai sportbajnokságon 140 fő vett részt. Az öt alkalommal megrendezésre kerülő éjszakai 
sportbajnokságból, 2018. november 30 -ig 4 került megrendezésre. A több fordulós éjszakai 
sportbajnokság, preventív hatása meghatározó, ezért is fontos, hogy a szabadidő eltöltésére 
irányuló programok között megjelenjen a sport, mint értékes szabadidős tevékenység, amely 
hozzásegíti a fiatalokat a feltöltődést biztosító szabadidős tevékenységhez. A szabadidő nem 
megfelelő módon történő felhasználása ugyanis előbb utóbb unatkozáshoz vezet. Az unatkozó 
fiatalokat pedig rövid időn belül megtalálják azok a fajta kikapcsolódási módok, amelyek 
később addikciót, ebből adódó egészségkárosodást, anyagi és társadalmi veszteséget is 
okoznak elsősorban saját maguk, másodsorban a körülöttük élők számára. A gyermekek, fiatal 
felnőttek sporthoz való egészséges hozzáállása, sportoltatása nagyban hozzájárul egy adott 
közösségbe, pl. iskolába, később munkahelyre történő sikeres beilleszkedéshez. A 
sportbajnokság időpontjai és helyszínei: 2018. augusztus 25-én, Lábatlan Gerendai Közösségi 
Ház kertje szeptember 14-én, Lábatlan, Cementgyári lakótelep. Október 6-án, Lábatlan, 
Gerendai Közösségi Ház kertje október 20-án, Lábatlan, Dózsa Gy. u. 127 tornaterem. Az 
éjszakai sportbajnokság különböző helyszíneken került megrendezésre, gondoltunk arra, hogy 
a különböző városrészek lakóihoz közelebb vigyük, megismertessük programunkat. Az első 
éjszakai sportbajnokság alkalmával valósult meg az egészséges táplálkozás előadás, 
kóstolással, szemléltető anyagokkal. A program hangosítása, biztosította az eredmények 
kihirdetését, valamint a folyamatos zenei aláfestést. Minden alkalommal megszervezésre 
került más-más mozgásforma, sportág bemutatása, alkalmanként 3 órán keresztül. A 
sportbemutatókat Mucsi – Nitti Adrien vállalkozása biztosította.  
Mindösszesen bevonásra került: 390 fő.  
 

4. A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató 
programokba nem egyéni fejlesztési terv alapján résztvevők 927 fő 

 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 927 fő 
 
Valamennyi települést érintő közösségi felmérés, Nyergesújfalu koordinálásában: Elkészültek 
a felméréshez szükséges kérdőívek online formában, a kérdőívet kitöltők száma 840 fő volt a 
konzorciumban résztvevő településeken összesen.  
"Összefogás a családokért" komplex programcsomag megvalósítása Nyergesújfalun: Közösségi 
kert kialakítása programsorozat, melynek során 87 főt sikerült bevonnunk a közösségi életbe.  
A sorozat az alábbi elemekből állt: A Dunaalmási AlmásKert Kft. ügyvezetőjének, Papp Évának 
a szakmai vezetésével 2018. áprilisban 21-én elkészült a közösségi kiskert a jelentkezők aktív 
közreműködésével, és az önkormányzat saját forrásból támogatott beruházásával (magas 
ágyások beszerzése, kerítés megépítése, öntözési lehetőség kiépítése.) Megtörtént az ágyások 
bevetése. 2018. május 31-én az első tavaszi vetemények (hagyma, retek, saláta stb.) 
betakarítása után sorkerült a palántázásra (paprika, paradicsom stb.) 2018. június 4-én 
tapasztalatszerzés céljából a „kiskert tulajdonosok” kertbemutatóra látogattak el egy másik 
városrészbe (Eternitbe), ahol a magas szintű kertművelés rejtelmeibe tekinthettek be, illetve 
kóstolhatták meg az ott termesztett finomságokat. 2018. augusztus 28-án Papp Éva szakmai 
vezető előadást tartott a betakarításról, lekvár főzésről, komposztálásról. 2018. szeptember 
12-én Papp Éva szakmai vezetésével a kiskert jövőjéről értekeztek a közösség tagjai. 2018. 
szeptember 27-ei közösségi összejövetel célja a betakarítással és téliesítéssel kapcsolatos 
feladatok megvitatása volt szalonnasütéssel egybekötve.  
Mindösszesen bevonásra került: 927 fő.  
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5. A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató 

programok (aktív munkaerő-piaci eszközök) tematikái 1 db 
 

Komárom Város Önkormányzata 1 db 
 

Kidolgozásra került 1 db innovatív támogató program „A Minőségi humán közszolgáltatások 
fejlesztése Komáromtól Nyergesújfaluig, a Duna mentén című, EFOP-1.5.2-16-2017-00020 
pályázati projekt keretében működő családsegítői és mentori hálózat, valamint a családsegítői 
és mentori tevékenység módszertana” címmel, melyet a projektben dolgozó mentorok, 
családsegítők alkalmaznak. 
 
 

6. A lakosság egészségmagatartásának fejlesztését célzó közösségi egészségnevelési és 
egészségfejlesztési programokkal elért személyek száma 4724 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 4494 fő 
 
 
A „Kincset ér” prevenciós programsorozat egy komplex, Komárom minden iskolájára, 
óvodájára 
kiterjedő egészségfejlesztési projektelem, amely 1-1 kiválasztott probléma, illetve téma lehető 
legtöbb összefüggését és kapcsolódási pontját fedi fel. A foglalkozásokon a gyermek nem 
passzív befogadó, hanem képes a saját, meglévő képességeit, kompetenciáit felülvizsgálni és 
alkalmassá válik az új, helyes viselkedésformák kialakítására. A hatékonyabb, többoldalú 
ismeretszerzés érdekében évfolyamonként 1 témakörre fókuszálva, azt több oldalról 
körbejárva, többféle megközelítésben, több csatornán keresztül juttatunk ismereteket a 
gyermekeknek, ezáltal biztosítva a komplex ismeretszerzést, kihasználva a szellemi, érzelmi 
hatásokat is.  A program nagyon széles összefogással, egészségnevelő, egészségfejlesztő 
szakemberek, pedagógusok, védőnők, orvosok, szociális munkások bevonásával, velük 
egyeztetve készült. Pontosan meghatározásra kerültek azon témák, potenciális 
veszélyforrások, problémák, amelyek az adott korosztályt érintik, veszélyeztetik, 
foglalkoztatják. Fontos szempont volt a témakijelöléseknél, hogy mivel a prevenció az 
elsődleges cél, - azon belül is leginkább a primer prevención kell, hogy legyen a hangsúly- ezért 
fontos, hogy az adott téma mindenképpen a probléma, a tünetek tömeges megjelenése előtt 
kerüljön feldolgozásra, hogy a megelőzés, mint legfőbb cél megvalósulhasson. Ugyanakkor 
fontos, hogy a felvetett témák a gyermekeket érintő és érdeklő problémákat dolgozzák fel 
életkori sajátosságaikat figyelembe véve, a kérdéseikre pedig feltétlenül válaszokat kapjanak.  
A programsorozat keretében az első mérföldkőig 230 tanórát tartottunk összesen 10 iskolában 
(6 általános iskola és 4 középiskola) 2018. október és november hónapjában, ezeken összesen 
4494 fő vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 4494 fő.  
 
Bajót Község Önkormányzat 49 fő 
 
Relaxációs, stresszoldó tanfolyam általános iskolás és óvodás korú gyermekeknek: a 
programban változó létszámmal vettek részt a gyerekek, összesen 49 fő vett részt. A tanfolyam 
összesen 27 órában valósult meg 12 alkalommal. A programban a foglalkoztató által bontott 
csoportokban vettek részt a gyerekek. A tanfolyam keretében megtanulhatták, hogyan 
kezeljék félelmeiket, dühüket, hogyan vezessék le feszültségeiket 
Mindösszesen bevonásra került: 49 fő.  
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Lábatlan Város Önkormányzat 45 fő 
 
Az Éjszakai sportbajnokság első alkalmának résztvevői „Egészséges táplálkozás” című, étel 
kóstolással, szemléltető anyaggal és képzési anyaggal egybekötött előadást hallgathattak meg.  
Mindösszesen bevonásra került: 45 fő 
 
Nagysáp Község Önkormányzat 112 fő 
 
Relaxációs, stresszoldó tanfolyam általános iskolás és óvodás korú gyermekeknek. Összesen 27 
órában valósult meg 5 alkalommal, a foglakozásokon 112 fő vett részt. A tanfolyam két 
helyszínen valósult meg. Az iskolásoknak az iskola tornaterme, az óvodásoknak az óvoda 
tornaterme biztosította a helyszínt. A programban a tanfolyamvezető által bontott 
csoportokban vettek részt a gyerekek. A tanfolyam keretében megtanulhatták, hogyan 
kezeljék félelmeiket, dühüket, hogyan vezessék le feszültségeiket. 
Mindösszesen bevonásra került: 112 fő.  
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 24 fő 
 
A 2017. 10. 17-én indult baba-masszázs tanfolyamon eddig 24 fő vett részt. A tanfolyam 
2018. október 17-én indult, turnusonként 5-7 gyermekkel. A masszázs a rendelőintézet egyik 
használaton kívüli orvosi szobájában folyik, a jelen beszámoló készítéséig két turnus (2*5 
alkalom) került lebonyolításra.  
Mindösszesen bevonásra került: 24 fő. 
 
 
7. Közösségi fejlesztési folyamatokban résztvevő helyi lakosok száma: 360 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 134 fő 
 
A fogyatékkal élők életminőség javító programjának keretében a Magyar Máltai 
Szeretetszolgálat megrendezte a Fogyatékos emberek paralimpiája elnevezésű rendezvényt 
(2018. 09. 22.), melyen 96 fő vett részt, valamint 2018. 11. 26-án Dr. István Gabriella „A 
pszichiátriai betegségek, azok kezelése, a depresszió és a társas kapcsolatok” címmel tartott 
előadást 38 fő részére. 
Mindösszesen bevonásra került: 134 fő 
 
 
Szalézi Ifjúsági Mozgalom Egyesület 35 fő 
 
Nyári ifjúsági tábor már hagyomány a nyergesújfalui szalézi oratóriumban, amely 2018. július 
2. és 7. között került megrendezésre. A helyszínt a Zafféry Károly Szalézi Középiskola 
biztosította, ahol a fiatalok a környékből érkező 170-180 gyermekkel napközis jellegű táborban 
foglalkozhatnak. Kiscsoportokba rendeződve a csoportvezető még jobban megismerheti a 
gyerekeket, együtt játszanak, beszélgetnek a napi témáról (pl. család, barátság, mi leszek, ha 
nagy leszek). A fiatalok önként vállalják ezt a szolgálatot, de ezzel ők is fejlődnek, még jobban 
megismerik magukat. Többen a nevelői, pedagógiai pályáról gondolkodnak.  
Mindösszesen bevonásra került: 35 fő 
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Neszmély Község Önkormányzata 60 fő 
 
2018. június 30. és július 01. között került megrendezésre a XXIII. Hídverő Napok, mindkét nap 
60 résztvevővel. A rendezvény évek óta a neszmélyi Hajó skanzen területén valósul meg, 
melyre évről-évre egyre több vendég látogat el. A támogatásoknak köszönhetően neves 
előadók fellépését tudjuk biztosítani. A megvalósult hangosítás a dunaalmási Református 
Szeretetotthon fogyatékkal élő fellépő csoportjának életre szóló akusztikus élményt nyújtott. 
A program keretein belül számos esemény biztosította, hogy a Magyarországról elszakadt 
felvidéki családok, ismét találkozhassanak az anyaországban élő rokonaikkal. 
Mindösszesen bevonásra került: 60 fő 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 131 fő 
 
Valamennyi települést érintő közösségi felmérés, Nyergesújfalu koordinálásában: A  társadalmi 
Összetartozásért Alapítvány képviseletében Márkus Ágnes szakértő vezetésével, szakmai 
felügyeletével és konzultációs rendelkezésre állásával – műhelymunkák keretében – 
megtörtént az emberek felkészítése a közösségi felmérés elvégzésére; a közösségi kérdőívek 
kidolgozása; a beérkezett válaszok feldolgozása és kiértékelése; valamint a közösségi felmérési 
folyamat szakmai összefoglaló jelentésének elkészítése. Bevonásra került 50 fő 
Időskorúak közösségbe vonása, szabadidős program keretében 2018. 10. 02-án a Komáromi 
Termál fürdőbe vittük el az időseket, összesen 81 főt. 
Mindösszesen bevonásra került: 131 fő 
 
8. A helyi közösségekben való szerepvállalásra felkészítő programokon résztvevők: 90 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 90 fő 
 
Fiatalok közösségi szerepvállalásra felkészítő műhelymunkáján 48 fő vett részt. A 2 napos 
műhelymunkát 2018. 09. 14. és 2018. 09. 15. napján tartottuk meg, melyen szakember 
vezetésével és közéleti szerepet vállaló helyi emberekkel együtt ismerkedtek meg a fiatalok az 
ilyen típusú tevékenység fontosságával, jelentőségével. 
4 alkalommal (2018. 07. 03., 2018. 10. 12., 2018. 10. 26., 2018. 11. 13.) megtartottuk a Humán 
szolgáltató szakemberek együttműködését erősítő műhelyfoglalkozást, melyen 42 fő vett 
részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 90 fő.  
 

 
9. Fiatalok közösségépítése tevékenység csoporthoz tartozó programokba bevontak 263 

fő 
 
 

Komárom Város Önkormányzata 18 fő 
 
3 alkalommal rendeztük meg a Kismester Kézműves Klubot, ahol elsősorban óvodás korú 
gyermekeknek tartottunk kézműves foglalkozást szombat délelőttönként. A 3 alkalmon 18 fő 
vett részt. (2018. 09. 22., 2018. 10. 20. és 2018. 11. 17.), ahol az évszakhoz, ünnephez kötődő 
tárgyakat készítettek a gyermekek és szüleik.  
Mindösszesen bevonásra került: 18 fő 

 
 
 
 



11 
 

Szalézi Ifjúsági Mozgalom Egyesület 30 fő 
 

A 2018-as BoscoFeszt Komárom-Esztergom megyei zarándokhelyen éliföldszentkereszten 
került megrendezésre, 2018. július 16. és 20. között. A tábor célja, hogy a fiatalok a nyári 
szünidő alatt is hasznosan töltsék el ezt az időszakot. Az öt nap folyamán különböző műhelyek, 
előadások formájában foglalkoztattuk őket. Előadást hallgathattak különböző szakmák 
képviselőitől (rendőr, pszichológus, cukrász, orvos) A fejlődés mellett kikapcsolódásként 
rengeteg játék, sportbajnokságok, versenyek várták a fiatalokat. Néptáncház, bűvészelőadás 
és koncert színesítette a programunkat. A rendezvény megvalósításához egy média csoportot 
állítottunk fel, akiknek nagy segítségükre volt a pályázat keretein belül megvásárolt eszközök. 
Mindösszesen bevonásra került: 30 fő.  

 
Lábatlan Város Önkormányzat 215 fő 

 
Lábatlan Város Önkormányzata 2018. május. 26. -án, a Gerenday Közösségi Ház kertjében 
szervezte meg a városi gyermeknapot. A gyermekek napján, egész napos program várta a 
gyerkőcöket: ugrálóvár, kreatív foglalkozás, arcfestés, csillám tetoválás, Óz, a nagy varázsló 
mesejáték, zene, játszópark. A gyermeknapi rendezvény mindenki számára ingyenes volt, 
összesen 215 fő vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 215 fő.  
 
 
10. A helyi életminőség javítását célzó, és a célcsoport helyben maradását ösztönző 

programok száma 6 db 
 

Komárom Város Önkormányzata 5 db 
 

Az alábbi szakmai programok készültek el valamint valósultak meg. 
Innovatív támogató program készült „A Minőségi humán közszolgáltatások fejlesztése 
Komáromtól Nyergesújfaluig, a Duna mentén című, EFOP-1.5.2-16-2017-00020 pályázati 
projekt keretében működő családsegítői és mentori hálózat, valamint a családsegítői és 
mentori tevékenység módszertana” címmel.  
Ismeretterjesztő és érzékenyítő előadás készült a pszichiátriai betegségekről és azok 
kezeléséről.  
Elkészült a humán közszolgáltatások és egyéb humán szolgáltatók szakemberhiányát enyhítő, 
térségi és intézményközi együttműködések és kapacitáshiányok programja. 
Kidolgozásra került a helyi közösségek felmérésének és megerősítésének módszertana 
Komárom és Nyergesújfalu körzetében. 
Elkészült a STOP (Spórolj és Takarékoskodj Okosan a Pénzzel szakmai program.  

 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 1 db 

 
Elkészült az "Összefogás a családokért" komplex programcsomag keretében megvalósuló 
közösségi kert kialakítása eseménysorozat szakmai programja. 

 
11. Fiatalok helyben maradását ösztönző szolgáltatások/programok száma 9 db 

 
             Komárom Város Önkormányzata 7 db 

Az alábbi szakmai programok, szolgáltatások kidolgozására vagy megvalósítására került sor: 
Szünidei gyermekétkeztetési szolgáltatás indult, a résztvevő gyermekek számára szervezett 
kapcsolódó programokkal.  
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Innovatív támogató program készült „A Minőségi humán közszolgáltatások fejlesztése 
Komáromtól Nyergesújfaluig, a Duna mentén című, EFOP-1.5.2-16-2017-00020 pályázati 
projekt keretében működő családsegítői és mentori hálózat, valamint a családsegítői és 
mentori tevékenység módszertana” címmel.  
Kidolgozásra került a Kincset ér prevenciós programsorozat szakmai programja.  
A fogyatékkal élők egészséges életmódját segítő, életminőségét javító közösségi 
programsorozat keretében Komáromban paralimpia program indult.  
Elkészült a humán közszolgáltatások és egyéb humán szolgáltatók szakemberhiányát enyhítő, 
térségi és intézményközi együttműködések és kapacitáshiányok programja.  
Kidolgozásra került a helyi közösségek felmérésének és megerősítésének módszertana 
Komárom és Nyergesújfalu körzetében. 
Elkészült a STOP (Spórolj és Takarékoskodj Okosan a Pénzzel szakmai program.  
Mindösszesen 7 db. 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 2 db 
Az alábbi szakmai programok, szolgáltatások kidolgozására vagy megvalósítására került sor:  
Szünidei gyermekétkeztetési szolgáltatás indult, a résztvevő gyermekek számára szervezett 
kapcsolódó programokkal. 
Éjszakai sportbajnokság rendezvénysorozat valósult meg. Mindösszesen 2 db.  
 

 
 

Indikátorok teljesítése az 1. mérföldkőig: 
 
 
 

1.  A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma 
74 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata   23 fő 
Bajót Község Önkormányzata     8 fő 
Nagysáp Község Önkormányzata     5 fő  
Nyergesújfalu Város Önkormányzata   26 fő 
Süttő Község Önkormányzata      7 fő 
  
 

2. Egészségfejlesztő és betegségmegelőző programokban részt vevő személyek száma 
5166 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata   4855 fő 
Bajót Község Önkormányzata        49 fő 
Nagysáp Község Önkormányzata      112 fő  
Nyergesújfalu Város Önkormányzata      105 fő 
Lábatlan Város Önkormányzata         45 fő 
 

3. Migráns, külföldi hátterű, kisebbségi (beleértve a marginalizálódott közösségeket, 
például a romákat) résztvevők száma 24 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzata         24 fő 
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4. Szervezetfejlesztési intézkedésekkel érintett intézmények száma 8db 
 

Komárom Város Önkormányzata   2 db 
Bajót Község Önkormányzata         1 db 
Nagysáp Község Önkormányzata      1 db  
Nyergesújfalu Város Önkormányzata      1 db 
Lábatlan Város Önkormányzata        2 db 
Süttő Község Önkormányzat    1 db  
 

 
2. mérföldkő 2019.02.28. 

 
A második mérföldkőig az első mérföldkő óta eltelt rövid, 3 hónapos időszak alatt 1339 fő 
bevonásával valósultak meg programok. A tevékenységeket partnerenként, a 14 műszaki-szakmai 
eredményhez kapcsolódóan mutatjuk be. A fontosabb, ezen kategóriákban nem szereplő, az 1. 
mérföldkőig megvalósított tevékenységek:  
Az OFA projektben közreműködő munkatársai a projektelemek előkészítése során elvégezték a 
következő tevékenységeket: Beszerzésre kerültek a szakmai alvállalkozók mind az informatikai és 
nyelvi képzések lebonyolítására, mind a készségfejlesztő tréningek megvalósítására, mind pedig az 
egyéni fejlesztési tervek kidolgozására. Az OFA és alvállalkozói részletesen tájékoztatták a 
konzorciumi partnereket a résztvevők toborzásával kapcsolatos teendőkről, és egyeztették az 
egyes rendezvények, képzéssorozatok lehetséges időbeli ütemezését. Ezek a projektelemek a 
2019-2020 évek során megvalósuló képzések és egyéni fejlesztések során fognak nagyszámú 
célcsoporttagot érinteni. Folyamatban van a Dunaalmás, Almási u. 86. szám alatti közösségi ház 
felújítása. A homlokzaton a hőszigetelő lapokkal történő szigetelés megtörtént, jelenleg folyik az 
ablakpárkányok rögzítése, üvegszövetháló erősítés felhelyezése, kőporozás és a lábazat 
befejezése. A szerződés teljesítésének eredeti határidejét az időjárási körülmények miatt 
módosítottuk, a beruházás így várhatóan 2019.03.31-re valósul meg. 
Több partner is valósított meg eszközbeszerzést ebben a beszámolási időszakban (Dunaalmás, 
Lábatlan, Nyergesújfalu, Süttő). Az eszközök az egyes települések humán-szolgáltatásainak 
fejlődését szolgálják. 
A tájékoztatási feladatok keretében elkészült további 1 db kisfilm, ahol a nyelvi és digitális képzést 
illetve a tréningeket tartó cégek mutatkoztak be és adtak interjút az általuk indított 
tanfolyamokról, tréningekről. 
 

 
Műszaki szakmai eredmények teljesítése a 2. mérföldkőig: 

 
1. A projekt valamely programelemébe bevont személyek aránya 1339 

 
Komárom Város Önkormányzata 1270 fő 
 
A helyi közösségi kötődést erősítő és kulturális programok keretén belül Kismester kézműves 
klubot tartottunk a következő időpontokban és létszámokkal: 2018. 12. 22. 13 fő, 2019. 01. 19. 28 
fő, 2019. 02. 16. 30 fő. Összesen 71 fő vett részt.  
A Komáromi Érvédők program keretében ebben az időszakban 3 db újraélesztés tanfolyamot 
tartottunk: 2 tanfolyam 2019. 02. 22. napján 12 fő és 26 fő részvételével, 1 tanfolyam 2019. 02. 
20-án 10 fő részvételével.  Összesen részt vett: 48 fő  
A „Kincset ér” programsorozatunk tovább folytatódott 2019. január és február hónapjában, 
összesen 8 óvodában tartottunk 40 előadást a személyi higiénia fontosságáról, a helyes 
táplálkozásról és fogápolásról, a balesetvédelemről, a környezetvédelemről és az immunerősítés 
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fontosságáról. A program végeztével a Zsebsün Zenekar tartott koncertet 216 fő részére, ahol a 
koncert témája szintén az egészséges életmódra nevelés volt. Összesen részt vett: 1066 fő  
Fogyatékkal élők életminőséget javító programján a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület és 
Komárom Város Önkormányzata szervezésében 3 előadást tartottunk: 1 . 2018. 12. 04. napján 27 
fő részére „Egészséges ételek, egészséges életmód” címmel Kósdiné Tóth Judit dietetikus tartott 
előadást, 2019. 01. 21-én Dr. Révész Katalin 31 fő részére tartott előadást „A cukorbetegségről, 
annak megelőzéséről, kezeléséről” címmel, 2019. 02. 18-án Pokornyiné Pintér Ildikó tartott 
előadást 27 fő részére „Fejlesztési lehetőségek a mindennapokban” címmel. Összesen részt vett 
85 fő.  
Mindösszesen bevonásra került: 1270 fő.  
 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 39 fő 
 
Éjszakai sportbajnokság: Az öt alkalommal megrendezésre kerülő éjszakai sportbajnokságból 2018. 
december 8-án rendeztük meg az utolsó alkalmat, A több fordulós éjszakai sportbajnokság, 
preventív hatása meghatározó, ezért is fontos, hogy a szabadidő eltöltésére irányuló programok 
között megjelenjen a sport, mint értékes szabadidős tevékenység, amely hozzásegíti a fiatalokat a 
feltöltődést biztosító szabadidős tevékenységhez. A szabadidő nem megfelelő módon történő 
felhasználása ugyanis előbb-utóbb unatkozáshoz vezet. Az unatkozó fiatalokat pedig rövid időn 
belül megtalálják azok a fajta kikapcsolódási módok, amelyek később addikciót, ebből adódó 
egészségkárosodást, anyagi és társadalmi veszteséget is okoznak elsősorban saját maguk, 
másodsorban a körülöttük élők számára A gyermekek, fiatal felnőttek sporthoz való egészséges 
hozzáállása, sportoltatása nagyban hozzájárul egy adott közösségbe, pl . iskolába, később 
munkahelyre történő sikeres beilleszkedéshez. A rendezvényen 39 fő vett részt, helyszíne pedig a 
jelen projekt keretében felújított egykori Petőfi Általános Iskola tornaterme volt . A program 
hangosítása biztosította az eredmények kihirdetését, valamint a folyamatos zenei aláfestést. A 
mozgásformák, sportágak bemutatását Mucsi – Nitti Adrien vállalkozása biztosította 3 órán 
keresztül.  
Mindösszesen bevonásra került: 39 fő.  
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 30 fő 
 
Valamennyi települést érintő közösségi felmérés, Nyergesújfalu koordinálásában: Közösségben való 
szerepvállalásra felkészítő műhelymunka 2019. 01. 21-én, 8 fővel.  
Nyergesújfalun megvalósítani tervezett programok: baba-masszázs tanfolyam: 12 fő.  
Egyéni fejlesztési tervek alapján a foglalkoztathatóság szempontjából fontos kompetenciák 
fejlesztését célzó programelemben résztvevők: 10 fő.  
Mindösszesen bevonásra került: 30 fő. 

 
 

2. Család és gyermekjóléti szolgálatok prevenciós szerepének megerősítése érdekében 
indított, preventív jellegű programokon részt vett személyek 87 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 48 fő 
 
A Komáromi Érvédők program keretében ebben az időszakban 3 db újraélesztés tanfolyamot 
tartottunk: 2 db tanfolyam 2019. 02. 22. napján 12 fő és 26 fő részvételével, 1 tanfolyam 2019. 02. 
20. napján 10 fő részvételével.  
Mindösszesen bevonásra került: 48 fő. 
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Lábatlan Város Önkormányzat 39 fő 
 
Éjszakai sportbajnokság: Az öt alkalommal megrendezésre kerülő éjszakai sportbajnokságból 
2018. december 8-án rendeztük meg az utolsó alkalmat, A több fordulós éjszakai sportbajnokság, 
preventív hatása meghatározó, ezért is fontos, hogy a szabadidő eltöltésére irányuló programok 
között megjelenjen a sport, mint értékes szabadidős tevékenység, amely hozzásegíti a fiatalokat 
a feltöltődést biztosító szabadidős tevékenységhez. A rendezvényen 39 fő vett részt, helyszíne 
pedig a jelen projekt keretében felújított egykori Petőfi Általános Iskola tornaterme volt.   
Mindösszesen bevonásra került: 39 fő. 

 
3. A lakosság egészségmagatartásának fejlesztését célzó közösségi egészségnevelési és 

egészségfejlesztési programokkal elért személyek száma 1078 fő 
 

Komárom Város Önkormányzata 1066 fő 
 
Kincset ér programsorozatunk tovább folytatódott 2019. január és február hónapjában, összesen 
8 óvodában tartottunk 40 előadást a személyi higiénia fontosságáról, a helyes táplálkozásról és 
fogápolásról, a balesetvédelemről, a környezetvédelemről és az immunerősítés fontosságáról. A 
program végeztével a Zsebsün Zenekar tartott koncertet 216 fő részére, ahol a koncert témája 
szintén az egészséges életmódra nevelés volt.  
Mindösszesen bevonásra került: 1066 fő. 

 
       Nyergesújfalu Város Önkormányzata 12 fő 
 
       Nyergesújfalun megvalósítani tervezett programok: Baba-masszázs tanfolyam, összesen 12 

résztvevővel, résztvevőnként öt alkalommal: 5 fő (foglalkozások időpontjai: 2018. 10. 17., 10. 24., 
10. 30, 11. 07, 11. 14); 7 fő (foglalkozások időpontjai: 2018. 11 .07, 11. 14, 11. 21, 11. 28, 12. 05.) 
A masszázs a rendelőintézet egyik használaton kívüli orvosi szobájában folyik. 
Mindösszesen bevonásra került: 12 fő. 

 
4. Közösségi fejlesztési folyamatokban résztvevő helyi lakosok száma 93 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 85 fő 

 
Fogyatékkal élők életminőséget javító programján a Magyar Máltai Szeretetszolgálat Egyesület és 
Komárom Város Önkormányzata szervezésében 3 előadást tartottunk: 2018. 12. 04. napján 27 fő 
részére „Egészséges ételek, egészséges életmód” címmel Kósdiné Tóth Judit dietetikus tartott 
előadást, 2019. 01. 21-én Dr . Révész Katalin 31 fő részére tartott előadást „A cukorbetegségről, 
annak megelőzéséről, kezeléséről” címmel, 2019. 02. 18-án Pokornyiné Pintér Ildikó tartott 
előadást 27 fő részére „Fejlesztési lehetőségek a mindennapokban” címmel.  
Mindösszesen bevonásra került: 85 fő. 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 8 fő 

 
Valamennyi települést érintő közösségi felmérés, Nyergesújfalu koordinálásában: A Társadalmi 
Összetartozásért Alapítvány képviseletében Márkus Ágnes szakértő vezetésével, szakmai 
felügyeletével és konzultációs rendelkezésre állásával – műhelymunkák keretében – történik az 
emberek felkészítése a közösségi felmérés elvégzésére; a közösségi kérdőívek kidolgozása; 
a beérkezett válaszok feldolgozása és kiértékelése; valamint a közösségi felmérési folyamat 
szakmai összefoglaló jelentésének elkészítése. A folyamat lezárásaként megrendezésre került az 
utolsó közösségben való szerepvállalásra felkészítő műhelymunka 2019. 01. 21-én, 8 fő 
részvételével. Mindösszesen bevonásra került: 8 fő. 
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5. Fiatalok közösségépítése tevékenység csoporthoz tartozó programokba bevontak 71 fő 
 

Komárom Város Önkormányzata 71 fő 
 
A helyi közösségi kötődést erősítő és kulturális programok keretén belül Kismester kézműves 
klubot tartottunk a következő időpontokban és létszámokkal: 2018. 12. 22. 13 fő, 2019. 01. 19. 28 
fő, 2019. 02. 16. 30 fő. A foglakozásokon a résztvevő gyermekek és szüleik az évszakhoz, ünnephez 
kötődő tárgyakat készítettek.  
Mindösszesen bevonásra került: 71 fő. 

 
6. A helyi életminőség javítását célzó, és a célcsoport helyben maradását ösztönző programok 

száma 1 db 
 

Komárom Város Önkormányzata 1 db 
 
Elkészült a „Komárom és térsége közbiztonsági programja a humán közszolgáltatások biztonságos 
elérhetőségének javítására és a helyi életminőség emelésére” című tanulmány. 
 

 
7. Fiatalok helyben maradását ösztönző szolgáltatások/programok száma 1 db 

 
Komárom Város Önkormányzata 1 db 
 
Elkészült a „Komárom és térsége közbiztonsági programja a humán közszolgáltatások biztonságos 
elérhetőségének javítására és a helyi életminőség emelésére” című tanulmány. 
 
 
 

Indikátorok teljesítése az 2. mérföldkőig: 
 
 
 

1.  A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma 74 
fő 

 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata   10 fő 
  
 

2. Egészségfejlesztő és betegségmegelőző programokban részt vevő személyek száma 5166 
fő 

 
Komárom Város Önkormányzata   1199 fő 
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3. mérföldkő 2019.10.31. 
 
 

A harmadik mérföldkőig megvalósított tevékenységek  
Megkezdődött az informatikai és nyelvi képzések, illetve készségfejlesztő tréningek megvalósításának, 
valamint az egyéni fejlesztési tervek kidolgozásának előkészítése. Az OFA alvállalkozói és a konzorciumi 
partnerek együttműködnek a résztvevők toborzásában, és folyamatosan egyeztetnek a tervezett 
rendezvények, képzéssorozatok időbeli ütemezéséről. Ezek a projektelemek a 2019-2020 évek 
során megvalósuló képzések és egyéni fejlesztések során fognak nagyszámú célcsoporttagot érinteni. 
Befejeződött a dunaalmási közösségi ház felújítása, és több partner is valósított meg eszközbeszerzést 
ebben a beszámolási időszakban (Lábatlan, Nyergesújfalu, SzalIM). Ezek a települések humán-
szolgáltatásainak fejlődését, illetve a partnerek programjait szolgálják.  
A tájékoztatási feladatok keretében elkészült egy további, a projekt megvalósításra kerülő elemeit, 
eseményeit bemutató kisfilm.  

 
Indikátorok teljesítése a 3. mérföldkőig: 

 
1. A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma 

125 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata   104 fő 
Süttő Község Önkormányzata        2 fő 
Lábatlan Város Önkormányzata     19 fő 
  
 

2. Egészségfejlesztő és betegségmegelőző programokban részt vevő személyek száma 191 
fő 

 
Komárom Város Önkormányzata  191 fő 
 

3. Migráns, külföldi hátterű, kisebbségi (beleértve a marginalizálódott közösségeket, 
például a romákat) résztvevők száma 8 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzata         3 fő 
Bajót Község Önkormányzat        5 fő  
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4. mérföldkő 2020.02.29. 
 
 

A 3-4. mérföldkövek közötti időszak alatt (2019 nov-2020 feb) 5038 fő bevonásával valósultak meg 
programok. A tevékenységeket a 14 műszaki-szakmai eredményhez kapcsolódóan mutatjuk be. A 
fontosabb, ezen kategóriákban nem szereplő, a 4. mérföldkőig megvalósított tevékenység: 
Komárom, Jedlik Ányos út 8. sz. alatti közösségi ház nagytermének felújítása: Az épületben kiemelt 
helyi közösségfejlesztési funkciók kapnak helyet (családsegítő szolgálat, egészségügyi alapellátási 
szolgálat, gyerekkönyvtár). A felújított nagyterem a jövőben közösségfejlesztő (sport, oktatási és 
kulturális célú, stb.) programok lebonyolításának helyszíne lesz. 
Az elvárt indikátorokat kettő kivételével már teljesítettük. Ezek: 
A program elhagyását követően a munkaerő-piacra vagy munkaerő-piaci programba belépők száma: 
Teljesülése a projektzárást követően esedékes.  
 Migráns, külföldi hátterű, kisebbségi résztvevők száma: A 200 fős tervhez még 69 szükséges, amely a 
projekt végéig fog teljesülni.  

 
 
 

Műszaki szakmai eredmények teljesítése a 4. mérföldkőig: 
 

1. A projekt valamely programelemébe bevont személyek aránya 5035 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 4764 fő 
 
Diákönkormányzatok találkozója című rendezvényünket 2019. november 8. -2019. november 

10. között rendeztük meg Komáromban. Komárom, Tata, Esztergom, Bábolna, Győr város 

diákönkormányzatai és a kísérőik vettek részt a találkozón. Első este érkezés után vacsora, 

majd a szálláson szabad ismerkedés volt a program. 2019. november 9-én délelőtt az összes 

diákönkormányzat rövid prezentációt tartott tevékenységéről, kitűzött céljaikról, megvalósult 

eredményeikről. Ezután kilátogattunk az Új Duna-híd látogatóközpontba, majd ebéd után rövid 

városnézést tartottunk dottóval, idegenvezetéssel, Észak- és Dél-Komáromban. Vacsora után 

a fiatalok és kísérői a szálláson beszélgettek, másnap reggeli után mentek haza. Összesen 35 

fő vett részt a programon.  

Kincset ér iskolai program 2019/2020-as tanévének őszi etapját 2019. október-november 

hónapjában tartottuk meg. Összesen 236 tanóra került megtartásra különböző témákban, 

mint: serdülőkor, családalapítás, szenvedélybetegségek, egészséges táplálkozás, 

betegségmegelőzés, önismeret, személyiségfejlődés, állatvédelem, háztartási balestek és 

környezetvédelem. Összesen részt vett: 3396 fő.   

Kincset ér óvodai programban részt vett: 1333 fő, összesen 43 előadás került megrendezésre, 

az alábbi témákban: immunerősítő tréning, meridián torna, helyes táplálkozás, fogápolás, 

tisztálkodás, környezetvédelem, balesetvédelem, 2 alkalommal Csalárd cukorka című 

drogprevenciós bábelőadás és 1 alkalommal a program zárásaként „Váljék Egészségedre” 

címmel gyermekkoncert.  

Mindösszesen bevonásra került: 4764 fő 
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Dunaalmás Község Önkormányzat 66 fő 

Dunaalmás: 2019. december 1-én Adventi gyertyagyújtás címmel hagyományteremtő 
közösségfejlesztő programot rendeztük a dunaalmási Csokonai Művelődési Ház 
tőszomszédságában lévő parkban. A jelenléti ívet is aláírt résztvevők száma 66 fő volt. 
Mindösszesen bevonásra került: 66 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzata 40 fő 
 
A STOP program keretén belül háztartásgazdálkodási műhelyfoglalkozást tartottunk 2 
alkalommal 2 településen (Süttő, Bajót). A résztvevők száma alkalmanként átlagosan 16 fő volt 
(összesen:33 fő). A moderátor Gács Béláné Kocsis Jolán volt.  
7 újabb főt bevonni a programba. A mentorálási program segítség azon embereknek, akik 
nehezen találnak munkát, vagy alacsony végezettségük miatt a munkaerőpiac beszűkül 
számukra. Esetleg pont ez miatt nem ismernek olyan technikákat, amivel egyszerűbb egy-egy 
állást megszerezni, valamint nincs megfelelő eszközük arra, hogy a szükséges információkat 
megkapják. 
Mindösszesen bevonásra került: 40 fő 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 165 fő 
 
Nyergesújfalun a Kuckó Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat családgondozóival konzultálva 
21 fő részére nyújtottak álláskeresési tanácsadást, illetve részesítették őket mentorálásban.   
Baba-masszázs tanfolyam további 4 csoport számára, mindösszesen 14 fő részvételével. 
„Testhasználat, egészségmegőrzés, esések elsajátítása Aikido alapokon” című 
foglalkozássorozat 13 fő részvételével.  
Karácsonyváró Családi délután a Mókaklub Játszóházban hátrányos helyzetű családok részére 
23 fő részvételével.   
„Ökoanyu kézműves ajándékok” vesszőfonás oktatás 14 fő részvételével.  
Takarékos háztartásvezetés, ökotudatos háztartás és felelős családi és egyéni pénzügyi 
tervezést segítő előadás és konzultáció 10 fő számára.  
Az „Összefogás a családokért" komplex programcsomag megvalósítása keretében 
megvalósított pályaorientációs programok 70 fő részvételével. 
Mindösszesen bevonásra került: 165 fő 
 
 

2. Család és gyermekjóléti szolgálatok prevenciós szerepének megerősítése érdekében 
indított, preventív jellegű programokon részt vett személyek 70 fő 

 
Lábatlan Város Önkormányzata 33 fő 
 
A STOP program keretén belül háztartásgazdálkodási műhelyfoglalkozást tartottunk 2 
alkalommal 2 településen (Süttő, Bajót). A résztvevők száma alkalmanként átlagosan 16 fő volt 
(összesen:33 fő). A moderátor Gács Béláné Kocsis Jolán volt.  
Mindösszesen bevonásra került: 33 fő 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 37 fő 
Karácsonyváró Családi délután a Mókaklub Játszóházban hátrányos helyzetű családok részére 
23 fő részvételével.   
„Ökoanyu kézműves ajándékok” vesszőfonás oktatás 14 fő részvételével.  
Mindösszesen bevonásra került: 37 fő 
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3. A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató programokba 

nem egyéni fejlesztési terv alapján résztvevők 104 fő 
 

Lábatlan Város Önkormányzata 24 fő 
 
Az „Eredményes partner kommunikáció fejlesztése a „Z” generációnak” tréning 2019. június 
15-én és június 22-én került megrendezésre, 11 résztvevővel. 2019. október 12-én és 26-án 
került megrendezésre az „Időgazdálkodás és stresszkezelés tréning”, 13 résztvevővel.  
Mindösszesen bevonásra került: 24 fő 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 80 fő 
Takarékos háztartásvezetés, ökotudatos háztartás és felelős családi és egyéni pénzügyi 
tervezést segítő előadás és konzultáció 10 fő számára.  
Az „Összefogás a családokért" komplex programcsomag megvalósítása keretében 
megvalósított pályaorientációs programok 70 fő részvételével. 
Mindösszesen bevonásra került: 80 fő 
 

4. Mentori tevékenységgel elért személyek száma 83 fő 
 

A mentorálási program segítség azon embereknek, akik nehezen találnak munkát, vagy 
alacsony végezettségük miatt a munkaerőpiac beszűkül számukra. Esetleg pont ez miatt nem 
ismernek olyan technikákat, amivel egyszerűbb egy-egy állást megszerezni, valamint nincs 
megfelelő eszközük arra, hogy a szükséges információkat megkapják.  

 
Komárom Város Önkormányzata 55 fő 
Mentori tevékenységgel eddig 55 résztvevőt segítettünk, folyamatosan tartjuk velük a 

kapcsolatot, nyomon követjük fejlődésüket, felmérjük további igényeiket.  

Mindösszesen bevonásra került: 55 fő 

Lábatlan Város Önkormányzata 7 fő:  

További 7 főt vontunk be a mentorálási programunkba.  

Mindösszesen bevonásra került: 7 fő 

Nyergesújfalu Város Önkormányzata 21 fő 

Nyergesújfalun a Kuckó Gyermekjóléti és Családsegítő Szolgálat családgondozóival konzultálva 
21 fő részére nyújtottak álláskeresési tanácsadást, illetve részesítették őket mentorálásban.   
Mindösszesen bevonásra került: 21 fő 

 
5. A lakosság egészségmagatartásának fejlesztését célzó közösségi egészségnevelési és 

egészségfejlesztési programokkal elért személyek száma 4756 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 4729 fő 
 
Kincset ér iskolai program 2019/2020-as tanévének őszi etapját 2019. október-november 

hónapjában tartottuk meg. Összesen 236 tanóra került megtartásra különböző témákban, 

mint: serdülőkor, családalapítás, szenvedélybetegségek, egészséges táplálkozás, 

betegségmegelőzés, önismeret, személyiségfejlődés, állatvédelem, háztartási balestek és 

környezetvédelem. Összesen részt vett: 3396 fő.   
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Kincset ér óvodai programban részt vett: 1333 fő, összesen 43 előadás került megrendezésre, 

az alábbi témákban: immunerősítő tréning, meridián torna, helyes táplálkozás, fogápolás, 

tisztálkodás, környezetvédelem, balesetvédelem, 2 alkalommal Csalárd cukorka című 

drogprevenciós bábelőadás és 1 alkalommal a program zárásaként „Váljék Egészségedre” 

címmel gyermekkoncert.  

Mindösszesen bevonásra került: 4729 fő 

Nyergesújfalu Város Önkormányzata 27 fő 
 
Baba-masszázs tanfolyam további 4 csoport számára, mindösszesen 14 fő részvételével 

Testhasználat, egészségmegőrzés, esések elsajátítása Aikido alapokon” című foglalkozás 

sorozat 13 fő részvételével.  

Mindösszesen bevonásra került: 27 fő 

 
6. Közösségi fejlesztési folyamatokban résztvevő helyi lakosok száma 66 fő 

 
Dunaalmás Község Önkormányzat 66 fő 

 

Dunaalmás: 2019. december 1-én Adventi gyertyagyújtás címmel hagyományteremtő 
közösségfejlesztő programot rendeztük a dunaalmási Csokonai Művelődési Ház 
tőszomszédságában lévő parkban. A jelenléti ívet is aláírt résztvevők száma 66 fő volt. 
Mindösszesen bevonásra került: 66 fő 

 
7. A helyi közösségekben való szerepvállalásra felkészítő programokon résztvevők 35 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 35 fő 
 
Diákönkormányzatok találkozója című rendezvényünket 2019. november 8. -2019. november 

10. között rendeztük meg Komáromban. Komárom, Tata, Esztergom, Bábolna, Győr város 

diákönkormányzatai és a kísérőik vettek részt a találkozón. Első este érkezés után vacsora, 

majd a szálláson szabad ismerkedés volt a program. 2019. november 9-én délelőtt az összes 

diákönkormányzat rövid prezentációt tartott tevékenységéről, kitűzött céljaikról, megvalósult 

eredményeikről. Ezután kilátogattunk az Új Duna-híd látogatóközpontba, majd ebéd után rövid 

városnézést tartottunk dottóval, idegenvezetéssel, Észak- és Dél-Komáromban. Vacsora után 

a fiatalok és kísérői a szálláson beszélgettek, másnap reggeli után mentek haza. Összesen 35 

fő vett részt a programon.  

Mindösszesen bevonásra került: 35 fő 
 

 
8. Fiatalok helybenmaradását ösztönző szolgáltatások/programok száma 1 db 

 
Komárom Város Önkormányzata 1 db 
 
Diákönkormányzatok találkozója című rendezvényünket 2019. november 8. -2019. november 
10. között rendeztük meg Komáromban. Komárom, Tata, Esztergom, Bábolna, Győr város 
diákönkormányzatai és a kísérőik vettek részt a találkozón.  
Mindösszesen: 1 db 
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Indikátorok teljesítése a 4. mérföldkőig: 
 
 

1. A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma 
22 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata     20 fő 
Süttő Község Önkormányzata        2 fő 
  
 

2. Egészségfejlesztő és betegségmegelőző programokban részt vevő személyek száma 27 
fő 

 
Nyergesújfalu Város Önkormányzat      27 fő 
 

3. Migráns, külföldi hátterű, kisebbségi (beleértve a marginalizálódott közösségeket, 
például a romákat) résztvevők száma 2 fő 
 

       Nyergesújfalu Város Önkormányzat          2 fő 
 
 
 
 

5. mérföldkő 2021.11.30. 
 

Jelen záró beszámolóban a 4-5. mérföldkövek közötti időszak (2020 február-2021 október) során 
megvalósított programokat, elért eredményeket mutatjuk be. Tekintettel arra, hogy a 3. mérföldkőhöz 
benyújtott (a 2019 március-2019 október közötti időszakra vonatkozó) szakmai beszámoló 
elbírálásában a támogató az akkor teljesített műszaki-szakmai eredményeket elutasította, a jelen 
beszámolóban ezeket is megjelenítjük, pótolva a korábbi elutasításkor hiányolt alátámasztó 
kimutatásokat. A 4-5. mérföldkövek közötti időszak alatt 6341 fő bevonásával valósultak meg 
programok (beleszámítva a 3. mérföldkőnél elutasított 2019 március-2019 október közötti időszak 
programjait is). A tevékenységeket a 14 műszaki-szakmai eredményhez kapcsolódóan mutatjuk be. 
Az elvárt indikátorok mindegyikét teljesítettük. Minden vállalt műszaki-szakmai eredmény is 
megvalósult, egy kivételével: az egyéni fejlesztési terv alapján, a foglalkoztathatóság szempontjából 
fontos kompetenciák fejlesztését célzó programelemben résztvevők száma tekintetében 310 fős 
vállalást tettünk, amelyet csak 92%-ban sikerült teljesíteni (285 fő részvételével). Az alul teljesítés oka 
az, hogy a projektmegvalósítás időszakának jelentős részét nehezítették a koronavírus miatt 
életbelépő korlátozások és az emberek közösségi, kapcsolattartási viselkedésformáiban bekövetkező 
változások. Egy ilyen, közösségépítésre, interakciókra fókuszáló projekt esetében ez azzal járt, hogy 
sok, eredetileg tervezett, és estenként a járvány kitörésének időpontjáig már sikerrel elkezdett, vagy 
jelentősen előkészített folyamatot (pl. nagylétszámú képzések, sok személy érintő egyéni fejlesztési 
folyamatok) kellett áttervezni, újra gondolni, vagy újrakezdeni. Mindezen nehézségek ellenére sikerült 
a vállalások legnagyobb részét teljesíteni, azok jelentős részét nagymértékben túlszárnyalni, és csak 
ebben az egy esetben vezettek ezek a megvalósítási akadályok a vállalás kismértékű alul teljesítéséhez. 
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Műszaki szakmai eredmények teljesítése az 5. mérföldkőig: 
 
 

1. A projekt valamely programelemébe bevont személyek aránya 6341 fő 
 

Komárom Város Önkormányzata 5037 fő 
A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma: 38 

Család és gyermekjóléti szolgálatok prevenciós szerepének megerősítése érdekében indított, 

preventív jellegű programokon részt vett személyek: 287 fő 

Közösségi fejlesztési folyamatokban résztvevő helyi lakosok száma: 209 fő 

A lakosság egészségmagatartásának fejlesztését célzó közösségi egészségnevelési és 
egészségfejlesztési programokkal elért személyek száma: 4503 fő 
 
Mindösszesen bevonásra került: 5037 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 689 fő 
 
2021.07.17-én Egészségnap került megszervezésre. A lábatlani Duna-parton az 

egészségtudatos táplálkozás népszerűsítése mellett, előadást hallgathattak meg az érdeklődők 

mindennapi függőségeink témájában. Szűrőbusz is rendelkezésre állt a nap folyamán, ahol 

bőrrák szűrés és általános állapotfelmérésen vehettek részt térítésmentesen a látogatók. A 

rendezvény nem csupán a felnőttek, hanem az ifjabb korosztály számára is szórakozási 

ismeretszerzési lehetőséget kínált. A legkisebbek kreatív foglakozások, ugrálóvár állt 

rendelkezésre. (résztvevők száma: 103 fő) 

Munkaerőpiaci integráló programokba újonnan bevont hátrányos helyzetű személyek száma 

összesen 57 fő. 

Humán közszolgáltatásban 1 fő helyezkedett el. 

Nyári tábor 2019: 2019 nyarán nyári tábort tartottunk a gyermekeknek, minden héten más 

témában (pl. Alkotni jó, Zenetábor, Mesetábor, Sporttábor, Focitábor stb.) Összes résztvevő: 

247 fő 

Műhelyfoglalkozások 2019: 2019-ben kiskertfoglalkozásokat és háztartásgazdálkodási 

tréningeket tartottunk. Összesen 281 fő vett részt a programokon.  

Mindösszesen bevonásra került: 689 fő  

 
Nagysáp Község Önkormányzat 31 fő 
 
8 fő hátrányos helyzetű személy került bevonásra a projektbe, mind a 8 főnek készült egyéni 

fejlesztési terv, mentorálásban és kompetenciafejlesztésben is részesültek.  

Egészségnap került megrendezésre 2020. október 24. napján. Az egészségnap célja: a lakosság 

egészségfelmérése, egészségjavító folyamatok beindítása. A rendezvényen 23 lakos vett részt. 

A részvételt sajnos nagy mértékben befolyásolta a fennálló vírushelyzet. Többen jelezték, hogy 

a vírushelyzet miatt nem tudnak eljönni. 

Mindösszesen bevonásra került: 31 fő 
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Bajót Község Önkormányzat 16 fő 
 
Összesen 16 fő hátrányos helyzetű személy került bevonásra: mind a 16 fő részére készült 

fejlesztési terv és mentorálásban is részesültek. A 16 személyből 13 fő részesült egyéni 

fejlesztési terv alapján kompetenciafejlesztésben, 1 fő helyezkedett el a program elhagyását 

követően.  

Mindösszesen bevonásra került: 16 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 74 fő 
 
2020.09.18. napján Nemzetiségi napot rendeztünk a külföldi családi háttérrel rendelkező, 

kisebbségbe tartozó lakosok részére. Összesen 74 fő vett részt a rendezvényen.  

Mindösszesen bevonásra került: 74 fő 

OFA Országos Foglalkoztatási Alap 439 fő 
 
29 hátrányos helyzetű személy számára készült egyéni fejlesztési terv.  

2021 júliusában prevenciós workshopok zajlottak le online formában. A különböző 
előadásokon Komáromból 241 fő, Lábatlanról 49 fő, Bajótról 21 fő, Nagysápról 21 fő, 
Nyergesújfaluból 56 fő, Süttőről 17 fő, Neszmélyről 4 fő vett részt. Mindösszesen 410 fő vett 
részt.  
 
Mindösszesen bevonásra került: 439 fő 
 
Süttő Község Önkormányzata 55 fő 
 
2021. őszén kreatív foglalkozásokat tartottunk: Adventi készülődés 7fő, bonbonkészítés 9 fő, 

Szappanvirág készítés 9 fő, Uv műgyanta készítés 10 fő, Bútorfestés 5 fő részvételével, 

összesen 40 fő vett részt a programokon.  

A munkaerőpiaci integráló programokba bevont új személyek: 15 fő. 

Mindösszesen bevonásra került: 55 fő 

 
2. Humán közszolgáltatásokra vonatkozóan, a projektnek köszönhetően elhelyezkedő 

szakemberek száma 1 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 1 fő 
 
Humán közszolgáltatásban 1 fő közösségszervező fő helyezkedett el új elhelyezkedőként: 

Császár Attila munkaviszonya határozott időre 2019.08.01. napjától 2021.08.31. napjáig szólt.  

 

 

 

 

 



25 
 

3. Család és gyermekjóléti szolgálatok prevenciós szerepének megerősítése érdekében 
indított, preventív jellegű programokon részt vett személyek 1328 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 287 fő 
2019 nyarán 2019.06.17-2019.08.09. között 8 héten keresztül ingyenes étkezést, 6 héten 
keresztül szabadidős programokat is kínáltunk gyermekeknek. Összesen 59 fő vett részt a 
programon. 2020 nyarán 2020.07.27.-2020.08.19. között biztosítottunk ingyenes étkezést és 
szabadidős programokat. Összesen 24 fő vett részt.  
Szertelenül bulizom rendezvénysorozat: 5 alkalommal tartotta meg a Családsegítő szolgálat a 
Szertelenül bulizom rendezvénysorozat keretein belül az Éjszakai sportbajnokság elnevezésű 
rendezvényt, ahol minden alkalommal egy új sportággal ismerkedhettek meg a résztvevők. A 
résztvevők száma/ ehhez az eredményhez tartozó létszám (kivettük azokat a résztvevőket, akik 
több alkalommal is jelen voltak): 2019.06.21-én 52 fő, 2019.07.19-én 30 fő, 2019. augusztus 
16-án 17 fő, 2019. szeptember 13-án 17 fő és 2019. október 18-án 81 fő részvételével.  
Korrepetálásban részesült Tanulókör keretein belül 7 fő. 
 
Mindösszesen bevonásra került: 287 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 631 fő 
 
A lábatlani Duna-parton került megszervezésre a rendezvény, ahol a család minden tagja 

számára kínáltunk ismeretszerzési, szórakozási lehetőséget. A felnőtttek Dr. Zacher Gábor 

mindennapi függőségeink címet viselő előadását hallgathatták meg, valamint szűrőbuszon 

bőrrák okozta elváltozások szűrése mellett általános állapotfelmérésen vehettek részt. A 

gyerekek ugrálóvár mellett kézműves foglakozásokon vehettek részt. Összesen 103 fő vett 

részt.  

Nyári tábor 2019: 2019 nyarán nyári tábort tartottunk a gyermekeknek, minden héten más 

témában (pl. Alkotni jó, Zenetábor, Mesetábor, Sporttábor, Focitábor, stb.) Összes résztvevő: 

247 fő 

Műhelyfoglalkozások 2019: 2019-ben kiskertfoglalkozásokat és háztartásgazdálkodási 

tréningeket tartottunk. Összesen 281 fő vett részt a programokon.  

Mindösszesen bevonásra került: 631 fő 

 
OFA Országos Foglalkoztatási Alap 410 fő 
 
Prevenciós előadássorozat szervezése, melynek általános célja a projekt által érintett 
települések lakosságának életminőség javítása, egészségtudatos gondolkodás jó 
gyakorlatainak átadása, továbbá a fizikai és mentális egészség életvitelszerű kialakítása online 
módon szervezett programok révén a kialakult járványhelyzet miatt. 
 

 „Szenvedélyek nélkül?”: 6 alkalom – összesen: 37 fő vett részt. 

Egészség-napok: 10 alkalom – összesen: 146 fő vett részt. 

Előadássorozat szervezése szülőknek – „Egészséges szülő - egészséges gyermek”: 6 alkalom – 

összesen: 49 fő vett részt. 

Közösségépítő programok – „Közösségépítő workshop”: 6 alkalom – összesen: 66 fő vett részt. 

Érzékenyítő foglalkozás – „Generációk találkozása”: 6 alkalom – összesen: 112 fő vett részt.  

 

Mindösszesen bevonásra került: 410 fő 
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4. Elkészített egyéni fejlesztési tervek 326 db 
 
A projekt keretében foglakoztatott munkatársak közreműködésével készültek el az egyéni 
fejlesztési tervek. A fejlesztési terv az egyén kompetenciáinak felmérésén és szóbeli interjú 
lefolytatásán alapul. Összesen 326 fejlesztési terv készült az alábbi partnerenkénti bontásban:  
 
Komárom Város Önkormányzata  95 db 
Lábatlan Város Önkormányzat   76 db 
Nagysáp Község Önkormányzat    8 db 
Bajót Község Önkormányzat   16 db 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata  79 db  
OFA Országos Foglalkoztatási Alap  29 db 
Süttő Község Önkormányzata   23 db 
 
 

5. Az egyéni fejlesztési terv alapján, a foglalkoztathatóság szempontjából fontos 
kompetenciák fejlesztését célzó programelemben résztvevők 285 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 110 fő 
 
110 fő részesült az egyéni fejlesztési terv alapján kompetenciafejlesztésben, ők tréningeken, 
nyelvi és digitális képzésen, álláskeresési tanácsadáson vettek részt: 2019.06.17.-18. 
Időgazdálkodás és stresszkezelés tréning 4 fő, 2019.06.24.-25. Időgazdálkodás és 
stresszkezelés tréning 6 fő, 2019.09.16-17. Önismeret és kommunikáció tréning 16 fő, 
2019.09.18-19. Önismeret és kommunikáció tréning 14 fő, 2019.09.23-24. Önismeret és 
kommunikáció tréning 5 fő, 2019.09.25-26. Önismeret és kommunikáció tréning 8 fő. Nyelvi 
képzésen 47 fő, digitális képzésen 4 fő vett részt. Álláskeresési tanácsadáson 4 fő vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 110 fő 
 
Lábatlan Város Önkormányzat 62 fő 
 
A kompetenciafejlesztés az egyéni fejlesztési terven alapul. A fejlesztésről napló készült. A 
programba belépőkkel együttműködési megállapodás is megkötésre került. Nyelvi képzésen 
és digitális képzésen 27 fő vett részt, álláskeresési kompetencia fejlesztésben 16 fő részesült, 
tréningeken (kommunikációs, stresszkezelő) 19 fő vett részt.   
Mindösszesen bevonásra került: 62 fő 
 
Nagysáp Község Önkormányzat 8 fő 
 
Összesen 8 fő részesült egyéni fejlesztési terv alapján kompetencia fejlesztésben. 5 fő nyelvi 
kompetenciafejlesztésben, 3 fő álláskeresési kompetenciafejlesztésben részesült. 
Mindösszesen bevonásra került: 8 fő 
 
Bajót Község Önkormányzat 13 fő 
 
13 fő részesült kompetenciafejlesztésben egyéni fejlesztési terv alapján, ebből 7 fő nyelvi 
tanfolyamot végzett, 6 fő álláskeresési tanácsadásban részesült. 
Mindösszesen bevonásra került: 13 fő 
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Nyergesújfalu Város Önkormányzata 79 fő 
 
A kompetenciafejlesztés az egyéni fejlesztési terven alapul. A fejlesztésről napló készült. A 
programba belépőkkel együttműködési megállapodás is megkötésre került. Nyelvi képzésen 
és digitális képzésen 46 fő vett részt, álláskeresési kompetencia fejlesztésben 33 fő részesült. 
Mindösszesen bevonásra került: 79 fő 
 
Süttő Község Önkormányzata 13 fő 
13 fő részesült az egyéni fejlesztési terv alapján kompetenciafejlesztésben, ők nyelvi képzésen 
és álláskeresési tanácsadáson vettek részt: álláskeresési kompetencia fejlesztésben részesült 2 
fő, nyelvi képzésen részt vett 11 fő. 
Mindösszesen bevonásra került: 13 fő 

 
6. A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató programokba 

nem egyéni fejlesztési terv alapján résztvevők 50 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 50 fő 
 
2019.04.02 Generációs együttműködési tréning 10 fő,  

2019.04.08.-09. Vezetői tréning 7 fő,  

2019.05.20.-21. Vezetői tréning 12 fő,  

2019.06.17.-18. Időgazdálkodás és stresszkezelés 10 fő,  

2019.06.24.-25. Időgazdálkodás és stresszkezelés 5 fő,  

2019.09.16-17., 2019.10.28. Generációs együttműködési tréning: 6 fő 

Mindösszesen bevonásra került: 50 fő 

 
7. A hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerőpiacra jutását támogató programok 

(aktív munkaerő-piaci eszközök) tematikái 2 db 
 
Komárom Város Önkormányzata 2 db 
 
Elkészült 2 db hátrányos helyzetű csoportok elsődleges munkaerő-piacra jutását támogató 

program: 

1. Munkaerőpiacra jutást, karrierfejlesztést és a család és munka összeegyeztetését elősegítő 

tréning és csoportmunka tematika.  

2. Helyi munkáltatókat célzó, szemléletformáló, antidiszkriminációs képzés tematikája 
 

8. Mentori tevékenységgel elért személyek száma 164 fő 
 
A mentorálási program segítség azon embereknek, akik nehezen találnak munkát, vagy 

alacsony végezettségük miatt a munkaerőpiac beszűkül számukra. További 164 fő részesült 

mentorálásban az alábbi partnerenkénti bontásban:  

 

Komárom Város Önkormányzata  95 db 

Lábatlan Város Önkormányzat   76 db 
Nagysáp Község Önkormányzat    8 db 
Bajót Község Önkormányzat   16 db 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata  79 db  
OFA Országos Foglalkoztatási Alap  29 db 
Süttő Község Önkormányzata   23 db 
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9. A lakosság egészségmagatartásának fejlesztését célzó közösségi egészségnevelési és 
egészségfejlesztési programokkal elért személyek száma 4526 fő 

 
Komárom Város Önkormányzata 4503 fő 
 
A „Kincset ér” program 2019 tavaszi etapján Komáromban részt vett: 3254 fő, összesen 203 

előadást tartottunk meg az általános iskolások és középiskolások részére. Kincset ér 2020 

tavaszi etapján részt vett 961 fő. 

2 alkalommal tartottunk érszűkület szűrővizsgálatot, 2019.03.22-én 60 fő, 2019.09.27-én 74 

fő vett részt. Újraélesztés tanfolyamot a következők szerint tartottuk meg: 2019.04.24-én 4 

fő és 6 fő fő, 2019.04.29-én 4 fő, 2019.06.17-én 19 fő és 11 fő, 2019.06.21-én 3 fő, 

2019.06.27-én 10 fő. 

A fogyatékkal élők életminőségének javítását célzó programok keretén belül 3 előadást 
tartottunk illetve ismét megrendezésre került a PARALIMPIA rendezvény is: 2019.03.19-én az 
A mozgás fontossága és a prevenció című előadáson részt vett 22 fő, 2019.04.10-én  „Az 
egészséges életmódról” című előadáson részt vett 21 fő, 2019.05.20-án a „Szociális juttatások 
és azok igénybevétele” című előadáson részt vett 25 fő és 2019.09.21-én a Paralimpia 
rendezvényen részt vett  29 fő. 
 
Mindösszesen bevonásra került: 4503 fő 
 
Nagysáp Község Önkormányzat 23 fő 
 
Egészségnap került megrendezésre 2020. október 24. napján. Az egészségnap célja: a lakosság 

egészségfelmérése, egészségjavító folyamatok beindítása. 

A rendezvényen 23 lakos vett részt. A részvételt sajnos nagy mértékben befolyásolta a fennálló 

vírushelyzet. Többen jelezték, hogy a vírushelyzet miatt nem tudnak eljönni. 

Mindösszesen bevonásra került: 23 fő 
 
 

10. Közösségi fejlesztési folyamatokban résztvevő helyi lakosok száma 249 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata 209 fő 
 
Kismester kézműves foglalkozást 4 alkalommal tartottunk: 2019.04.13-án 13 fő, 2019.04.27-

én 16 fő, 2019.05.18-án 31 fő és 2019.06.15-én 26 fő részvételével.  

Értéktár vándorkiállítást tartottunk az általános iskolákban 5 alkalommal, ahol Komárom város 

értékeit mutattuk be egy-egy előadással, majd egy hétig roll-up-ok kiállításával szemléltettük 

azokat. Résztvevők: 2019.02.18-án 29 fő, 2019.03.25-én 35 fő, 2019.04.01-jén 24 fő, 

2019.05.06-án 24 fő, 2019.06.03-án 11 fő.  

 

Mindösszesen bevonásra került: 209 fő 
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Süttő Község Önkormányzata 40 fő 
 
2021. őszén kreatív foglalkozásokat tartottunk: Adventi készülődés 7fő, Bonbonkészítés 9 fő, 

Szappanvirág készítés 9 fő, Uv műgyanta készítés 10 fő, Bútorfestés 5 fő részvételével, 

összesen 40 fő vett részt a programokon.  

Mindösszesen bevonásra került: 40 fő 

 

11. A helyi közösségekben való szerepvállalásra felkészítő programokon résztvevők 30 fő 
 
Szalézi Ifjúsági Mozgalom 30 fő 
 

 
2019. októberében került megrendezésre az országos szalézi animátortalálkozó, ezen 
alkalommal Péliföldszentkereszten. Az esemény célja, hogy az önkéntes animátorok közös 
képzést (nem akkreditált) kapjanak.  A hivatás mindig egy központi témája a szalézi 
rendezvényeknek, mert fontos célunk, hogy a fiatalok minél hamarabb felfedezzék 
hivatásukat, küldetésüket a világban. A találkozón 30 fő vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 30 fő 

 
 

12. Fiatalok közösségépítése tevékenység csoporthoz tartozó programokba bevontak 35 fő 
 
Szalézi Ifjúsági Mozgalom 35 fő 

 
Idén ötödik alkalommal került megrendezésre Péliföldszentkereszten a BoscoFeszt, 14 és 18 
év közötti fiataloknak.  Az idei témát a szalézi rendfőnök gondolata adta vagyis „A szentség 
téged is vár!” Ezt a mottót átalakítva, a tábor-fesztivál alatt olyan szentek és boldogok 
nyomában jártunk, akik valamilyen jó példával járhatnak a fiatalok előtt. A rendezvényen 35 fő 
vett részt.  
Mindösszesen bevonásra került: 35 fő 

 
 

13. A helyi életminőség javítását célzó, és a célcsoport helyben maradását ösztönző programok 
száma 1 db 

 
OFA Országos Foglalkoztatási Alap 1 db 
 
Prevenciós előadássorozat szervezése, melynek általános célja a projekt által érintett 
települések lakosságának életminőség javítása, egészségtudatos gondolkodás jó 
gyakorlatainak átadása, továbbá a fizikai és mentális egészség életvitelszerű kialakítása online 
módon szervezett programok révén a kialakult járványhelyzet miatt. 
 „Szenvedélyek nélkül?”: 6 alkalom – összesen: 37 fő vett részt. 

Egészség-napok: 10 alkalom – összesen: 146 fő vett részt. 

Előadássorozat szervezése szülőknek – „Egészséges szülő - egészséges gyermek”: 6 alkalom – 

összesen: 49 fő vett részt. 

Közösségépítő programok – „Közösségépítő workshop”: 6 alkalom – összesen: 66 fő vett részt. 

Érzékenyítő foglalkozás – „Generációk találkozása”: 6 alkalom – összesen: 112 fő vett részt.  

 
 



30 
 

14. Fiatalok helybenmaradását ösztönző szolgáltatások/programok szám 4 db 
 
Szalézi Ifjúsági Mozgalom 2 db 
 
2019. októberében került megrendezésre az országos szalézi animátortalálkozó, ezen 
alkalommal Péliföldszentkereszten. Az esemény célja, hogy az önkéntes animátorok közös 
képzést (nem akkreditált) kapjanak.  A hivatás mindig egy központi témája a szalézi 
rendezvényeknek, mert fontos célunk, hogy a fiatalok minél hamarabb felfedezzék 
hivatásukat, küldetésüket a világban. A találkozón 30 fő vett részt.  
Idén ötödik alkalommal került megrendezésre Péliföldszentkereszten a BoscoFeszt, 14 és 18 
év közötti fiataloknak.  Az idei témát a szalézi rendfőnök gondolata adta vagyis „A szentség 
téged is vár!” Ezt a mottót átalakítva, a tábor-fesztivál alatt olyan szentek és boldogok 
nyomában jártunk, akik valamilyen jó példával járhatnak a fiatalok előtt. A rendezvényen 35 fő 
vett részt.  
 
Komárom Város Önkormányzata 1 db 
 
Önismereti és kommunikációs tréninget tartottunk 4 alkalommal a fiatal 18-20 éves 
korosztály számára 
 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata 1 db 
 
2019.04.03. Összefogás a családokért program keretében Stresszkezelés előadást tartottunk. 

Az előadás célja, hogy az érettségi előtt állóknak segítséget nyújtson a vizsga előtti nyugalom 

eléréséhez. Az előadó stresszkezelő technikákat javasolt, hogy miként lehetnek a fiatalok az 

urai az elméjüknek, hogy a vizsga ne legyen rémálom számukra. Az előadáson 45 fő vett részt.  
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Indikátorok teljesítése a 5. mérföldkőig: 
 
 

1. A munkaerőpiaci integráló programokba bevont hátrányos helyzetű személyek száma 
134 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata   38 fő 

Lábatlan Város Önkormányzat   57 fő 
Nagysáp Község Önkormányzat     8 fő 
Bajót Község Önkormányzat   16 fő 
Süttő Község Önkormányzata   15 fő 
  
 

2. A program elhagyását követően a munkaerő-piacra vagy munkaerő-piaci programba 
belépők száma 55 fő 
 
Komárom Város Önkormányzata     9 fő 

Lábatlan Város Önkormányzat   15 fő 
Nagysáp Község Önkormányzat     3 fő 
Bajót Község Önkormányzat     1 fő 
Süttő Község Önkormányzata     8 fő 
Nyergesújfalu Város Önkormányzata  19 fő 
 

3. Migráns, külföldi hátterű, kisebbségi (beleértve a marginalizálódott közösségeket, 
például a romákat) résztvevők száma 80 fő 
 

       Nyergesújfalu Város Önkormányzat          74 fő 
       Bajót Község Önkormányzat            6 fő 
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Összesítő táblázat a Műszaki-szakmai eredmények teljesítéséről: 
 
 

Műszaki-szakmai 
eredmények 

Megvalósítandó 
eredmény 

1. szakmai 
beszámoló 

2. szakmai 
beszámoló 

3. szakmai 
beszámoló 

4. szakmai 
beszámoló 

5. szakmai 
beszámoló 

Összes 
teljesítés 

A fiatalok helyben 
maradását ösztönző 
szolgáltatások/programok 
száma 

14 9 1 0 1 4 15 

A hátrányos helyzetű 
csoportok elsődleges 
munkaerőpiacra jutását 
támogató programok 
tematikái 

3 1 0 0 0 2 3 

A hátrányos helyzetű 
csoportok elsődleges 
munkaerőpiacra jutását 
támogató programokba 
nem egyéni fejlesztési 
terv alapján résztvevők 

350 927 0 0 104 50 1081 

A helyi életminőség 
javítását célzó és a 
célcsoport helyben 
maradását ösztönző 
programok száma 

8 6 1 0 0 1 8 

A helyi közösségekben 
való szerepvállalásra 
felkészítő programokon 
résztvevők 

120 90 0 0 35 30 155 

A lakosság 
egészségmegtartásának 
fejlesztését célzó 
közösségi 
egészségnevelési és 
egészségfejlesztési 
programokkal elért 
személyek száma 

850 4724 1078 0 4756 4526 15084 

A projekt valamely 
programelemébe bevont 
személyek 

3900 7081 1339 0 5038 6341 19796 

Az egyéni fejlesztési terv 
alapján, a 
foglalkoztathatóság 
szempontjából fontos 
kompetenciák fejlesztését 
célzó programelemben 
résztvevők száma 

310 0 0 0 0 285 285 
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Család és gyermekjóléti 
szolgálatok prevenciós 
szerepének megerősítése 
érdekében indított, 
preventív jellegű 
programokon részt vett 
személyek 

870 674 87 0 70 1328 2159 

Egyéni fejlesztési tervek 300 0 0 0 0 326 326 

Fiatalok közösségépítése 
tevékenység csoportba 
tartozó programokba 
bevontak 

180 263 71 0 0 35 369 

Humán 
közszolgáltatásokra 
vonatkozóan, a 
projektnek köszönhetően 
elhelyezkedő 
szakemberek száma 

15 14 0 0 0 1 15 

Közösségi fejlesztési 
folyamatokban részt vevő 
helyi lakosok száma 

410 360 93 0 66 249 768 

Mentori tevékenységgel 
elért személyek száma 

200 0 0 0 82 164 246 
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Összesítő táblázat az Indikátorok teljesítéséről: 
 
 

Indikátorok 
Megvalósítandó 

eredmény 

1001. sz. 
egyedi 

szakmai 
beszámoló 

1. szakmai 
beszámoló 

2. szakmai 
beszámoló 

3. szakmai 
beszámoló 

4. szakmai 
beszámoló 

5. szakmai 
beszámoló 

Összes 
teljesítés 

A munkaerő-piaci 
integráló 
programokba 
bevont hátrányos 
helyzetű 
személyek száma 

230 0 74 10 125 22 134 365 

A program 
elhagyását 
követően a 
munkaerő-piacra 
vagy munkaerő-
piaci programba 
belépők száma 

50 0 0 0 0 0 55 55 

Egészségfejlesztő 
és 
betegségmegelőző 
programokban 
részt vevő 
személyek száma 

235 0 5166 1199 191 27 0 6583 

Migráns, külföldi 
hátterű, kisebbségi 
résztvevők száma 

200 92 24 0 8 2 80 206 

Szervezetfejlesztési 
intézkedésekkel 
érintett 
intézmények 
száma 

6 0 8 0 0 0 0 8 

 


